
現在

　　　　【採用した労働者に占める男性・女性労働者の割合】
〇製造・商品流通・管理

(雇用管理区分) (男　性) (女　性)
　・正社員 73.7% 26.3%
　・パート 2.4% 97.6%

〇営業・販売(通販含)
(雇用管理区分) (男　性) (女　性)

　・正社員 50.0% 50.0%
　・パート 0.0% 100.0%

　　　　【雇用管理区分ごとの有給休暇取得率】
〇製造・商品流通・管理

(雇用管理区分) (取得率)
　・正社員 46.0%
　・パート 48.1%

〇営業・販売(通販含)
(雇用管理区分) (取得率)

　・正社員 26.8%
　・パート 34.4%
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